
 
 
                  บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ  กลุ่มบริหารงานบุคคล   ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต 4 
ที.่.....................................................................................  วันที่  24 ธันวาคม  2567 
เรื่อง  รายงานการบริหารงานบุคคล ประจ าปี พ.ศ. 2567  
 
เรียน ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 

 ตามที่  อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ ได้ด าเนินการประชุม                   
เพ่ือพิจารณาเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  สังกัดส านักงาน                  
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ ตามบทบาทหน้าที่ ในรอบปี พ.ศ. 2567 จ านวน 13 ครั้ง  
ความละเอียดแจ้งแล้วนั้น 

 กลุ่มบริหารงานบุคคล ได้จัดท ารายงานการบริหารงานบุคคลประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖7 เรียบร้อยแล้ว   
ดังรายละเอียดที่แนบเรียนมาพร้อมนี้  ดังนั้น จึงเห็นควรพิจารณา 
 ๑. น าเสนอ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ เพ่ือโปรดทราบ 
 ๒. จัดท ารูปเล่มเพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตามความเหมาะสม 
 
            จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 
 
 
             
                                                                                           (นายหลักการ สีพาพันธ์) 
                   ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานการบริหารงานบุคคล 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี 
ประจ าปี พ.ศ. 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 

  



 

ค าน า 
 

  รายงานเล่มนี้ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ ได้ด าเนินการจัดท า
ขึ้นเพ่ือรายงานการบริหารงานบุคคลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖7 ซึ่ง อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี                
เขต ๔ ได้ด าเนินการประชุมเพ่ือพิจารณาเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากร                      
ทางการศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ ตามบทบาทหน้าที่                              
ในรอบปี พ.ศ. 2567 จ านวน 13 ครั้ง  เพ่ือเป็นการรายงานผลการบริหารงานบุคคลข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 และสามารถน าข้อมูลไปประกอบ               
การพิจารณาในการบริหารงานบุคคลของ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
สถานศึกษาในสังกัด และหรือผู้ที่เกี่ยวข้องแห่งกรณี อันจักยังผลให้เกิดประโยชน์ในการบริหารงานบุคคล                   
ให้เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุด รักษาความเป็นธรรมและมาตรฐานการบริหารงาน บุคคล                        
ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4      
    

        กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  รายงานผลการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ส านักงาน                           
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 ประกอบด้วยสาระส าคัญ  ดังนี้ 

1. ข้อมูลพื้นฐานของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 
    (ประจ าปี พ.ศ. 2567) 
 1.1 จ านวนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจ าปี พ.ศ. 2566 (10 มิ.ย. 67) 

ที ่ ต าแหน่ง 
เกณฑ์ 
ก.ค.ศ. 

จอ 18 อัตราก าลัง 
ขาด/เกิน 

เกษียณ  
67 มีคนครอง ว่างมีเงิน ว่างไม่มีเงิน ว่างมีเง่ือนไข 

ข้าราชการคร ู

1 ผอ.รร. 136 131 2 1 10 -2 8 

2 รอง ผอ.รร. 68 23 - - - -45 - 

3 ครูผู้ช่วย/คร ู 1,479 1,308 60 10 78 -101 32 

บุคลากรทางการศึกษาอื่น 

1 ผอ.สพท. 1 1 - - - - 1 

2 รอง ผอ.สพท. 3 3 - - - - - 

3 ศึกษานิเทศก ์ 21 14 6 - - -1 - 

4 บุคลากรอื่นตามมาตรา 38 ค.(2) 49 39 5 - - -5 - 

รวมท้ังสิ้น 1,757 1,519 73 11 88 -154 41 

พนักงานราชการ/ลูกจ้างประจ า/ลูกจ้างชั่วคราว 

1 ลูกจ้างประจ า - 26 - - - - 1 

2 พนักงานราชการ - 79 6 - - - 4 

3 ลูกจ้างช่ัวคราว - 284 7 - - - - 

รวมท้ังสิ้น - 389 13 - - - 5 
  
 
 
 
 
 
 



-2- 
 
 1.2 จ านวนนักเรียน ประจ าปี พ.ศ. 2567 (10 มิ.ย. 67) 

ที ่ ระดับ/ระดับชั้น จ านวนนักเรียน (คน) หมายเหตุ 

1 ก่อนประถมศึกษา 

1.1  อนุบาล 1 -  

1.2  อนุบาล 2 1,773  

1.3  อนุบาล 3 2,012  

รวม 3,785  

2 ประถมศึกษา 

2.1  ประถมศึกษาปีท่ี 1 2,200  

2.2  ประถมศึกษาปีท่ี 2 2,084  

2.3  ประถมศึกษาปีท่ี 3 2,185  

2.4  ประถมศึกษาปีท่ี 4 2,374  

2.5  ประถมศึกษาปีท่ี 5 2,641  

2.6  ประถมศึกษาปีท่ี 6 2,824  

รวม 14,308  

3 มัธยมศึกษาตอนต้น 

3.1  มัธยมศึกษาปีท่ี 1 1,050  

3.2  มัธยมศึกษาปีท่ี 2 931  

3.3  มัธยมศึกษาปีท่ี 3 891  

รวม 2,872  

4 มัธยมศึกษาตอนปลาย 

4.1  มัธยมศึกษาปีท่ี 4 69  

4.2  มัธยมศึกษาปีท่ี 5 41  

4.3  มัธยมศึกษาปีท่ี 6 39  

รวม 149  

รวมท้ังสิ้น 21,14  
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2. ผลการด าเนินงานตามอ านาจหน้าที่  ตามพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา พ.ศ. 2547 ของ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา และส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา ดังนี้ 

อ านาจหน้าที่ 
ผลการด าเนินงาน 

ดีมาก ดี ต้องปรับปรุง 
(1) พิจารณาก าหนดนโยบายการบริหารงานบุคคล ส าหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในเขตพื้นที่
การศึกษา รวมทั้งการก าหนดจ านวนและอัตราต าแหน่งและ
เกลี่ยอัตราก าลังให้สอดคล้องกับนโยบาย การบริหารงาน
บุคคล ระเบียบ หลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. ก าหนด 

   

(2) พิจารณาให้ความเห็นชอบการบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 

   

(3) ให้ความเห็นชอบเกี่ยวกับการพิจารณาความดีความชอบ
ของผู้บริหารสถานศึกษา ผู้บริหารการศึกษาในหน่วยงาน
การศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา และข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 

   

(4) พิจารณาเกี่ยวกับเรื่องการด าเนินการทางวินัย การออก
จากราชการ การอุทธรณ์ และการร้องทุกข์ตามที่ก าหนดไว้ใน
พระราชบัญญัตินี้ 

   

(5) ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนา การเสริมสร้างขวัญก าลังใจ 
การปกป้องคุ้มครองระบบคุณธรรม การจัดสวัสดิการ                  
และการยกย่องเชิดชูเกียรติข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในหน่วยงานการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา 

   

(6) ก ากับ ดูแล ติดตามและประเมินผลการบริหารงานบุคคล
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในหน่วยงาน
การศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 

   

(7) จัดท าและพัฒนาฐานข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในหน่วยงานการศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 

   

(8) จัดท ารายงานประจ าปีที่เกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในหน่วยงาน
การศึกษา 

   

(9) พิจารณาให้ความเห็นชอบเรื่องการบริหารงานบุคคล               
ในเขตพื้นที่การศึกษาที่ไม่อยู่ในอ านาจและหน้าที่ของผู้บริหาร
ของหน่วยงานการศึกษา 

   

(10) ปฏิบัติหน้าที่ อ่ืนตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัตินี้ 
กฎหมายอื่น หรือตามที่ ก.ค.ศ. มอบหมาย 

   
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3. ปริมาณงานของ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา ในป ีพ.ศ. 2567 มีดังนี้ 

ที ่ เรื่องท่ีพิจารณา 
จ านวน 

หมายเหตุ 
ครั้ง ราย 

1 รับทราบรายงานการบริหารงานบุคคลข้าราชการครูและ
บุ คลากรทางการศึ กษา  ส านั ก งาน เขต พ้ืนที่ ก ารศึ กษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 ประจ าปี พ.ศ. 2566 

1 - 1/67 

2 รับทราบการด าเนินการจัดท าปฏิทินการบริหารงานบุคคล                 
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 รอบปี พ.ศ. 2567 

1 - 1/67 

3 รับทราบการด าเนินการจัดท าแผนการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 ประจ าปี พ.ศ. 2567 

1 - 1/67 

4 พิจารณาให้ความเห็นชอบนโยบายการบริหารงานบุคคล ส าหรับ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดส านักงาน                 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 

1 - 2/67 

5 รับทราบนโยบายเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ (พลต ารวจเอกเพ่ิมพูน ชิดชอบ) ในฐานะ
ประธาน ก.ค.ศ.  

1 - 4/67 

6 พิจารณาให้ความเห็นชอบการแต่งตั้งคณะกรรมการเตรียม                 
ความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม  ต าแหน่งครูผู้ช่วย ดังนี้ 
     - รายชื่อผู้ด ารงต าแหน่งครูในสถานศึกษา ในการแต่งตั้งเป็น
คณะกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ต าแหน่ง
ครูผู้ช่วย ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต ๔ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖7 จ านวน ๑๔๓ โรงเรียน  
รวมทั้งสิ้น 1,111 ราย ตามท่ีสถานศึกษาเสนอ 
     - รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิอ่ืนภายนอกสถานศึกษา ในการแต่งตั้ง
เป็นคณะกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม 
ต าแหน่งครูผู้ ช่วย ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนทีการ ศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี  เขต ๔ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖7 รวมทั้งสิ้น 
726 ราย ตามที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต ๔ เสนอ 

1 1,837 1/67 

7 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งครูผู้ช่วยซึ่งผ่านการเตรียมความพร้อมและ
พัฒนาอย่างเข้มให้ด ารงต าแหน่งครู  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔   

5 197 4/67,7/67 
8/67,11/67 
12/67,13/67 

8 พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินด้านที่ ๑ 
และด้านที่ ๒ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มี              
วิทยฐานะครูช านาญการ    

12 96 1/67,2/67 
3/67,4/67 
6/67,7/67 
8/67,9/67 
10/67,11/67 
12/67,13/67 

 



-5- 
 

ที ่ เรื่องท่ีพิจารณา 
จ านวน 

หมายเหตุ 
ครั้ง ราย 

9 พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินด้านที่ ๑ 
และด้านที่ ๒ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มี
หรือเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ   

11 36 1/67,3/67 
4/67,6/67 
7/67,8/67 
9/67,10/67 
11/67,12/67 
13/67 

10 พิจารณาอนุมัติการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ 2 และแต่งตั้ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีวิทยฐานะ                 
ครูช านาญการ  

11 67 1/67,2/67 
3/67,4/67 
6/67,7/67 
8/67,9/67 
10/67,12/67 
13/67 

11 พิจารณาอนุมัติผลการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ และแต่งตั้ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาผู้ผ่านการประเมิน เพ่ือให้
มีหรือเลื่อนเป็นวิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ   

12 37 1/67,2/67 
3/67,4/67 
6/67,7/67 
8/67,9/67 
10/67,11/67 
12/67,13/67 

12 พิจารณาอนุมัติให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีหรือ
เลื่ อนเป็นวิทยฐานะรองผู้ อ านวยการช านาญการพิ เศษ                     
(รายนางสาวสุภารัตน์ วีรวัฒนา) 

1 1 8/67 

13 พิจารณาให้ความเห็นชอบคุณสมบัติของข้าราชการครู และ
บุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีหรือเลื่ อนเป็นวิทยฐานะ                         
ครูเชี่ยวชาญ   

3 5 9/67,11/67 
12/67 

14 พิจารณาอนุมัติการก าหนดสัดส่วนของจ านวนต าแหน่งว่าง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ต าแหน่งผู้บริหาร
สถานศึกษา เพ่ือใช้ในการย้ายและการแต่งตั้งจากบัญชีผู้ได้รับ               
การคัดเลือก   

4 16 2/67,9/67 
13/67 

15 พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรอง                
การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู 
และต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามองค์ประกอบที่ ก.ค.ศ. ก าหนด   

1 7 3/67 

16 พิจารณาอนุมัติการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา ประจ าปี พ.ศ. 2567 

2 14 10/67,13/67 
 
 
 

 



-6- 
 

ที ่ เรื่องท่ีพิจารณา 
จ านวน 

หมายเหตุ 
ครั้ง ราย 

17 พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งจากบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา  ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา                   
ปี พ.ศ. 2567 

3 17 7/67,10/67 
13/67 

18 พิจารณาอนุมัติการส่งค าร้องขอโอนของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ไปสังกัดอ่ืน   

1 1 12/67 

19 พิจารณาอนุมัติการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครู (การย้ายกรณีปกติ) ประจ าปี พ.ศ. 2567   

2 84 4/67,10/67 

20 พิจารณาอนุมัติย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งครู (การย้ายกรณีพิเศษ) ประจ าปี พ.ศ. 2567 

3 3 12/67,13/67 

21 พิจารณาอนุมัติแก้ไขเงินเดือนผู้สอบแข่งขันได้ที่ได้รับการบรรจุ
และแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งครูผู้ช่วย ตามคุณวุฒิที่ใช้สมัคร
สอบแข่งขัน (รายนางสาวศันสนีย์ ค าธาตุ)  

1 1 7/67 

22 พิจารณาอนุมัติการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับ
ราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง            
ครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ (นักเรียนทุน
โครงการผลิตครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. 2566 รอบท่ี 2)  

1 10 2/67 

23 พิจารณาอนุมัติการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับ
ราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง            
ครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ (นักเรียนทุน
โครงการครูรัก(ษ์)ถิ่น ปี พ.ศ. 2567 รุ่นที่ 1  

1 1 10/67 

24 พิจารณาอนุมัติด าเนินการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ง
บุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

1 36 5/67 

25 พิจารณาอนุมัติด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้
ด ารงต าแหน่งรองผู้อ านวยการสถานศึกษา และผู้อ านวยการ
สถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต 4 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

1 3 4/67 

26 พิจารณาอนุมัติคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ งให้ด ารง
ต าแหน่งศึกษานิ เทศก์ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน 

2 14 2/67,12/67 

27 พิจารณาอนุมัติบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็น
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย                 
จากบัญชีผู้สอบแข่งขันได้   

4 99 1/67,8/67 
10/67,13/67 
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ที ่ เรื่องท่ีพิจารณา 
จ านวน 

หมายเหตุ 
ครั้ง ราย 

28 พิจารณาอนุมัติการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค.(๒)   

3 5 3/67,4/67 
13/67 

29 พิจารณาอนุมัติผลการประเมินและอนุมัติให้เลื่อนและแต่งตั้ง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ต าแหน่งบุคลากร                
ทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ประเภทวิชาการให้ด ารง
ต าแหน่งระดับช านาญการพิเศษ   

1 1 6/67 

30 พิจารณาอนุมัติคัดเลือกเพ่ือเลื่อนและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ประเภทวิชาการ 
ระดับช านาญการ   

1 1 2/67 

31 พิจารณาอนุมัติน ารายชื่อผู้สอบแข่งขันได้ต าแหน่งบุคลากร                
ทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ในบัญชี อ.ก.ค.ศ. 
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มาข้ึนบัญชีเป็นผู้สอบแข่งขัน
ได้ในบัญชี อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี             
เขต ๔ เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งผู้สอบแข่งขันได้เข้ารับราชการเป็น
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากร                
ทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค.(๒)   

2 3 2/67 

32 พิจารณาอนุมัติใช้บัญชีผู้สอบแข่งขันได้เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้า
รับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาต าแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

3 8 8/67,9/67 
13/67 

33 พิจารณาอนุมัติการย้าย การเปลี่ยนต าแหน่ง  และการโอน 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และการย้ายข้าราชการ 
พลเรือนสามัญ ไปบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งบุคลากร                      
ทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) และการโอนพนักงาน  
ส่วนท้องถิ่น และข้าราชการอ่ืน มาบรรจุและแต่ งตั้ ง เป็น
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทาง
การศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค.(๒)  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔  

1 1 1/67  

34 พิจารณาอนุมัติให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค .(2)                     
พ้นทดลองการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 

3 11 1/67,6/67 
10/67 

35 พิจารณาให้ความเห็นชอบการเลื่อนเงินเดือนและค่าตอบแทน
พิเศษของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ ๑                  
(๑ เมษายน ๒๕๖7)   

1 1,426 4/67 

36 พิจารณาให้ความเห็นชอบการเลื่อนเงินเดือนและค่าตอบแทน
พิเศษของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ครั้งที่ ๒                
(๑ ตุลาคม ๒๕๖7)    

1 1,512 11/67 
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ที ่ เรื่องท่ีพิจารณา 
จ านวน หมายเหตุ 

ครั้ง ราย  
37 พิจารณาให้ความเห็นชอบการเลื่อนเงินเดือนและค่าตอบแทน

พิเศษของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ ๑                  
(๑ เมษายน ๒๕๖7)   

1 1,426 4/67 

38 พิจารณาให้ความเห็นชอบการเลื่อนเงินเดือนและค่าตอบแทน
พิเศษของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ครั้งที่ ๒                
(๑ ตุลาคม ๒๕๖7)    

1 1,512 11/67 
 
 

39 พิจารณาให้ความเห็นชอบการเลื่อนเงินเดือนและค่าตอบแทน
พิเศษของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ครั้งที่ ๑                     
(๑ เมษายน ๒๕๖7)   

1 41 4/67 

40 พิจารณาให้ความเห็นชอบการเลื่อนเงินเดือนและค่าตอบแทน
พิเศษของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง
บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา ๓๘ ค.(๒)  ครั้งที่ ๒                    
(๑ ตุลาคม 2567)   

1 40 11/67 

41 พิจารณาให้ความเห็นชอบการก าหนดอัตราเงินเดือนส าหรับ
คุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง และก าหนดอัตราเงินเดือนชดเชยและ
จ านวนเงินที่ได้ปรับตามคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง ให้กับข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด (ว.8/67) 

1 964 6/67 

42 พิจารณาให้ความเห็นชอบการก าหนดอัตราเงินเดือน ส าหรับ
คุณวุฒิที่ ก.พ. รับรอง และการก าหนดอัตราเงินเดือนชดเชยและ
จ านวนเงินที่ได้ปรับตามคุณวุฒิที่ ก.พ. รับรอง ให้กับข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด (ว.9/67)  

1 26 6/67 

43 พิจารณาให้ความเห็นชอบให้ข้าราชการครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา ได้รับเงินเดือนในกรณีท่ีได้รับคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้น 
ตามคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง 

6 8 3/67,7/67 
9/67,10/671
11/67, 12/67 

44 พิจารณาอนุมัติก าหนดต าแหน่งเพ่ือบริหารอัตราก าลังข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา สังกัดส านักงาน              
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

3 12 2/67,9/67 
13/67 

45 พิจารณาให้ความเห็นชอบข้อมูล อั ตราก าลั งจากระบบ 
HRMS,SCS และแผนอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 
จ านวน 143 แห่ง 

2 - 9/67,13/67 

46 พิจารณาขออนุมัติจัดสรรอัตราว่างจากผลการเกษียณอายุ
ราชการ เมื่อสิ้นปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7   

1 40 11/67 
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ที ่ เรื่องท่ีพิจารณา 
จ านวน หมายเหตุ 

ครั้ง ราย  
47 พิจารณาอนุมัติเป็นหลักการย้ายข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ต าแหน่งครู ไปต่างเขตพ้ืนที่การศึกษา รอบที่ 2            
ปี พ.ศ. 2567 ตามค าร้องของตนเอง 

1 101 8/67 

48 พิจารณาอนุมัติเป็นหลักการย้ายข้าราชการครูและบุคลากร              
ทางการศึกษา ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา ประจ าปี ๒๕๖7              
ไปต่างเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามค าร้องของตนเอง   

1 3 8/67 
 
 

49 พิจารณาอนุมัติให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติ
หน้าที่สอนคนพิการได้รับเงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษ
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่                
การสอนคนพิการ (พ.ค.ก.) ประจ าปี พ.ศ. 2567   

1 4 9/67 

50 พิจารณาให้ความเห็นชอบเพ่ิมคุณวุฒิในทะเบียนประวัติข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.ค.ศ.16 หรือ ก.พ.7) 

5 12 7/67,8/67 
10/67,11/67 
12/67 

51 พิจารณาให้ความเห็นชอบการน าข้อมูลต าแหน่งว่างที่ใช้ในการรับ
ย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู  เข้าสู่
ระบบ TRS ประจ าปี พ.ศ. 2568 ครั้งที่ 1 จ านวน 11 อัตรา 

1 11 13/67 

 
4. ปัญหา/อุปสรรค 
 4.1 ข้าราชการครูและบุคลกรทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี 
เขต 4 ย้ายออกจ านวนมาก หลักเกณฑ์การย้ายก าหนดช่วงเวลาในการด าเนินการท าให้เขตพ้ืนที่การศึกษา                  
ไม่สามารถสรรหาบุคลากรทดแทนได้ตามความจ าเป็นและต้องการของสถานศึกษา 
 4.2 สัดส่วนครูผู้ช่วย และครู คศ.1 ต่อครูที่มีวิทยฐานะสูงขึ้นเรื่อยๆ ส่งผลต่อคุณภาพการศึกษา             
และเพ่ิมภาระงานในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาก่อนแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 4.3 ก.ค.ศ. มีการแก้ไข ปรับเปลี่ยน หลักเกณฑ์วิธีการในการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาบ่อยจนเกินไปเป็นเหตุให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องต่าง ๆ ต้องปรับวิธีก ารท างานบ่อย ๆ                  
ส่งผลต่อความเชี่ยวชาญและช านาญการในด้านต่าง ๆ ลดลง อันส่งผลต่อประสิทธิภาพและประสิทธิผล               
ของการบริหารงานบุคคลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
5. ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
 ๕.๑ ส่วนกลางควรกระจายอ านาจด้านการบริหารงานบุคคลให้ อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษา  ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษา อย่างจริงจัง 
 5.2 ก.ค.ศ. ไม่ควรแก้ไข ปรับเปลี่ยน หลักเกณฑ์วิธีการในการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาบ่อยจนเกินไป 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
สรุปรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖7 
วันที ่24 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖7 

 
  รับทราบรายงานการบริหารงานบุคคลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ส านักงาน                
เขตพ้ืนทีก่ารศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
  รับทราบด าเนินการจัดท าปฏิทินการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากร                        
ทางการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ รอบปี พ.ศ. 2567 
  รับทราบด าเนินการจัดท าแผนการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี 
เขต ๔ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖7 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบการแต่งตั้งคณะกรรมการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม  
ต าแหน่งครูผู้ช่วย ดังนี้ 
   - รายชื่อผู้ด ารงต าแหน่งครูในสถานศึกษา ในการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการเตรียม               
ความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ต าแหน่งครูผู้ช่วย ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  
เขต ๔ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖7 จ านวน ๑๔๓ แห่ง รวมทั้งสิ้น 1,111 ราย ตามท่ีสถานศึกษาเสนอ 
   - รายชื่อผู้ทรงคุณวุฒิอ่ืนภายนอกสถานศึกษา ในการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการ                 
เตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ต าแหน่งครูผู้ช่วย ในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนทีการศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต ๔ ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖7 จ านวน 726 ราย ตามที่ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต ๔ เสนอ 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ  ดังนี้ 
   - วิทยฐานะช านาญการ จ านวน 6 ราย  
   - วิทยฐานะช านาญการพิเศษ จ านวน 3 ราย 
  พิจารณาอนุมัติผลการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ และแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผู้ผ่านการประเมินให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะครูช านาญการ จ านวน 7 ราย  
   - วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ จ านวน 2 ราย  
  พิจารณาอนุมัติการโอนพนักงานส่วนท้องถิ่นและข้าราชการอ่ืน มาบรรจุและแต่งตั้งเป็น
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ จ านวน ๑ ราย (รายนางอิงอร ศรีอินทร์) 
  พิจารณาอนุมัติให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน
ตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) พ้นทดลองการปฏิบัติหน้าที่ราชการ จ านวน ๖ ราย 
  พิจารณาอนุมัติบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากร                         
ทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย จากบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ จ านวน 6 อัตรา  

 

 
 
 
 
 



 
สรุปรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 

ครั้งที่ 2/๒๕๖7 
วันที ่14 กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖7 

 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบเห็นชอบนโยบายการบริหารงานบุคคล ส าหรับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะช านาญการ จ านวน 9 ราย 
  พิจารณาอนุมัติผลการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ และแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผู้ผ่านการประเมินให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะครูช านาญการ จ านวน 3 ราย  
   - วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ จ านวน 2 ราย 
  พิจารณาอนุมัติการก าหนดสัดส่วนของจ านวนต าแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากร                       
ทางการศึกษา ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา เพ่ือใช้ในการย้ายและการแต่งตั้งจากบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก  
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (กรณีประกาศต าแหน่งว่างเพ่ิมเติม ครั้งที่ 2) จ านวน 4 อัตรา 
  พิจารณาอนุมัติด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ (นักศึกษาทุนโครงการผลิต
ครูเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ รอบท่ี 2) จ านวน ๑0 อัตรา  
  พิจารณาอนุมัติก าหนดต าแหน่งเพ่ือบริหารอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จ านวน 7 อัตรา 
  พิจารณาอนุมัติคัดเลือกเพ่ือเลื่อนและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน                   
ตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ประเภทวิชาการ ระดับช านาญการ จ านวน 1 ต าแหน่ง (รายนายพงษ์พัฒน์ วงษ์ลุน)  
  พิจารณาอนุมัติน ารายชื่อผู้สอบแข่งขันได้ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา                     
๓๘ ค.(๒) ในบัญชี อ.ก.ค.ศ. ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มาขึ้นบัญชีเป็นผู้สอบแข่งขันได้ในบัญชี                     
อ.ก.ค.ศ. เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งผู้สอบแข่งขันได้เข้ารับราชการ                           
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค.(๒)                       
จ านวน 3 อัตรา   
  พิจารณาอนุมัติคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ งให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดราธานี เขต 4 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
จ านวน 14 อัตรา 
 

 

 

 
 
 
 
 



 
สรุปรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 

ครั้งที่ 3/๒๕๖7 
วันที ่13 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖7 

 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะช านาญการ จ านวน 6 ราย 
   - วิทยฐานะช านาญการพิเศษ จ านวน ๔ ราย 
  พิจารณาอนุมัติผลการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ และแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผู้ผ่านการประเมินให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะครูช านาญการ จ านวน 9 ราย  
   - วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ จ านวน 2 ราย 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการ กลั่นกรองการย้าย ในการย้ายข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (การย้ายกรณีปกติ) ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖7 จ านวน 7 ราย 
  พิจารณาอนุมัติย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษา
อ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ไปต่างเขตพ้ืนที่การศึกษา จ านวน 1 ราย (รายนายธนวัฒน์ จรัญรักษ์) 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับเงินเดือนในกรณีที่
ได้รับคุณวุฒิเพ่ิมข้ึนหรือสูงขึ้น ตามคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง จ านวน 1 ราย (รายนางสาวกุลธิดา เกิดไทย)  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สรุปรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 
ครั้งที่ 4/๒๕๖7 

วันที ่11 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 
 

  รับทราบนโยบายเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ                         
(พลต ารวจเอกเพ่ิมพูน ชิดชอบ) ในฐานะประธาน ก.ค.ศ. 
  รับทราบการด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 จ านวน 9 อัตรา ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  
เขต 4 
  รับทราบการด าเนินการคัดเลือกคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้ งให้ด ารงต าแหน่ง                          
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา และผู้อ านวยการสถานศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                
ปี พ.ศ. 2567 จ านวน 3 อัตรา ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต 4 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะช านาญการ จ านวน 6 ราย 
   - วิทยฐานะช านาญการพิเศษ จ านวน ๔ ราย 
  พิจารณาอนุมัติผลการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ และแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผู้ผ่านการประเมินให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะครูช านาญการ จ านวน 6 ราย  
   - วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ จ านวน 4 ราย 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบการเลื่อนเงินเดือนและค่าตอบแทนพิเศษของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ ๑ (๑ เมษายน ๒๕๖7) จ านวน ๑,๔26 ราย 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบการเลื่อนเงินเดือนและค่าตอบแทนพิเศษข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ครั้งที่ 1 (๑ เมษายน 2567) จ านวน   
41 ราย 
  พิจารณาอนุมัติย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู (การย้ายกรณีปกติ)  
ครั้งที่ 1 ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖7 จ านวน 59 ราย 
  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งครูผู้ช่วยซึ่งผ่านการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มให้ด ารง
ต าแหน่งครู สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ จ านวน 7 ราย  
  พิจารณาอนุมัติด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งรองผู้อ านวยการ
สถานศึกษา และผู้อ านวยการสถานศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. ๒๕๖7 
จ านวน 3 อัตรา 
  พิจารณาอนุมัติย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษา
อ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ไปต่างเขตพ้ืนที่การศึกษา จ านวน 1 ราย (รายนางพนาวัลย์ สุทธิโคตร) 
   

 

 

 



 
สรุปรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 

ครั้งที่ 5/๒๕๖7 
วันที ่29 เมษายน พ.ศ. ๒๕๖7 

 
  รับทราบสรุปความคืบหน้าการด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็น
ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีท่ีมีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษ สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2567 
  รับทราบสรุปความคืบหน้าการด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง
รองผู้อ านวยการสถานศึกษา และผู้อ านวยการสถานศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                
ปี พ.ศ. 2567 
  พิจารณาอนุมัติด าเนินการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครั้งที่ ๑                 
ปี พ.ศ. ๒๕๖7 จ านวน 36 อัตรา 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สรุปรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 
ครั้งที่ 6/๒๕๖7 

วันที ่15 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖7 
 

  รับทราบสรุปความคืบหน้าการด าเนินการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต ๔ ครั้งที่ ๑ ปี พ.ศ. ๒๕๖7 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะช านาญการ จ านวน 2 ราย 
   - วิทยฐานะช านาญการพิเศษ จ านวน 2 ราย 
  พิจารณาอนุมัติผลการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ และแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผู้ผ่านการประเมินให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะครูช านาญการ จ านวน 7 ราย  
   - วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ จ านวน 4 ราย 
  พิจารณาอนุมัติให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน
ตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) พ้นทดลองการปฏิบัติหน้าที่ราชการ จ านวน 2 ราย 
  พิจารณาอนุมัติคัดเลือกเพ่ือเลื่อนและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน                   
ตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ประเภทวิชาการ ระดับช านาญการพิเศษ จ านวน 1 ต าแหน่ง (รายนายวิทยา กองวงษา) 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบการก าหนดอัตราเงินเดือนส าหรับคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง และ                  
การก าหนดอัตราเงินเดือนชดเชยและจ านวนเงินที่ได้ปรับตามคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง  ให้กับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในสังกัด (ว.8/67) จ านวน 946 ราย 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบการก าหนดอัตราเงินเดือนส าหรับคุณวุฒิที่ ก.พ. รับรอง และ                    
การก าหนดอัตราเงินเดือนชดเชยและจ านวนเงินที่ได้ปรับตามคุณวุฒิที่ ก.พ. รับรอง  ให้กับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) ในสังกัด  (ว.9/67) จ านวน               
26 ราย 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
สรุปรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 

ครั้งที่ 7/๒๕๖7 
วันที ่17 มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖7 

 
  รับทราบสรุปความคืบหน้าการด าเนินการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต ๔ ครั้งที่ ๑ ปี พ.ศ. ๒๕๖7 
  รับทราบต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษาว่างและที่คาดว่าจะว่างในการย้ายประจ าปี พ.ศ. 2567  
จ านวน 6 อัตรา ในการย้ายผู้บริหารสถานศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจ าปี 
พ.ศ. 2567 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะช านาญการ จ านวน 4 ราย 
   - วิทยฐานะช านาญการพิเศษ จ านวน 4 ราย 
  พิจารณาอนุมัติผลการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ และแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผู้ผ่านการประเมินให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะครูช านาญการ จ านวน 4 ราย  
   - วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ จ านวน 2 ราย 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับเงินเดือนในกรณีที่
ได้รับคุณวุฒิเพ่ิมข้ึนหรือสูงขึ้น ตามคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง จ านวน 1 ราย (รายว่าที่ ร.ต.ธนพล โคตรสมบัติ) 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบการเพ่ิมคุณวุฒิในทะเบียนประวัติข้าราชการครูแล ะบุคลากร                  
ทางการศึกษา (ก.ค.ศ.16 หรือ ก.พ.7) จ านวน ๕ ราย 
  พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งจากบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากรทาง   
การศึกษา  ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา ปี พ.ศ. 2567 จ านวน 8 อัตรา  
  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งครูผู้ช่วยซึ่งผ่านการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มให้ด ารง
ต าแหน่งครู สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ จ านวน 34 ราย 
  พิจารณาอนุมัติแก้ไขเงินเดือนผู้สอบแข่งขันได้ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง               
ครูผู้ช่วย ตามคุณวุฒิที่ใช้สมัครสอบแข่งขัน จ านวน 1 ราย (รายนางสาวศันสนีย์ ค าธาตุ)  
 

 

 

 

 

 

 

 



 

สรุปรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 
ครั้งที่ 8/๒๕๖7 

วันที ่10 กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖7 
 

  รับทราบสรุปความคืบหน้าการด าเนินการสอบแข่งขันเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ
เป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุดรธานี เขต ๔ ครั้งที่ ๑ ปี พ.ศ. ๒๕๖7 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะช านาญการ จ านวน 4 ราย 
   - วิทยฐานะช านาญการพิเศษ จ านวน 4 ราย 
  พิจารณาอนุมัติผลการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ และแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผู้ผ่านการประเมินให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะครูช านาญการ จ านวน 3 ราย  
   - วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ จ านวน 3 ราย 
  พิจารณาอนุมัติย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา 
ประจ าปี ๒๕๖7 ไปต่างเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามค าร้องของตนเอง   
  พิจารณาอนุมัติย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (กรณีปกติ) ปี พ.ศ. 2567 รอบที่ 2 ไปต่างเขตพ้ืนที่การศึกษา ตามค าร้อง
ของตนเอง 
  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งครูผู้ช่วยซึ่งผ่านการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มให้ด ารง
ต าแหน่งครู สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ จ านวน 94 ราย  
  พิจารณาอนุมัติใช้บัญชีผู้สอบแข่งขันได้เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จ านวน 3 อัตรา  
  พิจารณาอนุมัติบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทาง      
การศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย จากบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ จ านวน 35 อัตรา  
  พิจารณาอนุมัติให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีหรือเลื่อนเป็นวิทยฐานะ                        
รองผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ จ านวน 1 ราย (รายนางสาวสุภารัตน์ วีรวัฒนา)  
  พิจารณาให้ความเห็นชอบการเพ่ิมคุณวุฒิในทะเบียนประวัติข้าราชการครูและบุคลากรทาง  
การศึกษา (ก.ค.ศ.16 หรือ ก.พ.7) จ านวน 1 ราย (รายนางสาวอัญธิกา สอนไชยา) 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบการเพ่ิมคุณวุฒิในทะเบียนประวัติข้าราชการครูและบุคลากรทาง   
การศึกษา (ก.ค.ศ.16 หรือ ก.พ.7) จ านวน 1 ราย (รายนางสาวมนตรา แสนค า)  
 

 

 

 



 
สรุปรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 

ครั้งที่ 9/๒๕๖7 
วันที ่14 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖7 

 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะช านาญการ จ านวน 1 ราย 
   - วิทยฐานะช านาญการพิเศษ จ านวน 3 ราย 
  พิจารณาอนุมัติผลการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ และแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผู้ผ่านการประเมินให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะครูช านาญการ จ านวน 5 ราย  
   - วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ จ านวน 4 ราย 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบคุณสมบัติของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือให้มีหรือ
เลื่อนเป็นวิทยฐานะครูเชี่ยวชาญ จ านวน 2 ราย (นางมณีรัตน์ อาจหาญ และนางสาวล าไย พิมพิศาล) 
  พิจารณาอนุมัติให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ปฏิบัติหน้าที่สอนคนพิการ ได้รับ
เงินเพ่ิมส าหรับต าแหน่งที่มีเหตุพิเศษของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ปฏิบัติหน้าที่การสอน                  
คนพิการ (พ.ค.ก.) จ านวน 4 ราย 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบข้อมูลอัตราก าลังจากระบบ HRMS, SCS และแผนอัตราก าลัง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖7  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ 
  พิจารณาอนุมัติก าหนดต าแหน่งเพ่ือบริหารอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จ านวน 4 ต าแหน่ง 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบการก าหนดสัดส่วนของจ านวนต าแหน่งว่างและต าแหน่งที่คาดว่า               
จะว่างเนื่องจากเกษียณอายุราชการเพ่ือใช้ในการรับย้ายและการบรรจุและแต่งตั้งจากบัญชีผู้ได้รับคัดเลือก                  
และการแต่งตั้งคณะกรรมการกลั่นกรองการย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งผู้บริหาร
สถานศึกษา ประจ าปี ๒๕๖7 จ านวน 7 อัตรา 
  พิจารณาอนุมัติใช้บัญชีผู้สอบแข่งขันได้เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จ านวน 1 อัตรา  
  พิจารณาให้ความเห็นชอบให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับเงินเดือนในกรณี                 
ที่ได้รับคุณวุฒิเพิ่มขึ้นหรือสูงขึ้น ตามคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง จ านวน 1 ราย (รายนายประกาศิต ศรีชัยมูล) 
 

 

 

 

 



 
สรุปรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 

ครั้งที่ 10/๒๕๖7 
วันที ่18 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖7 

 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะช านาญการ จ านวน 4 ราย 
   - วิทยฐานะช านาญการพิเศษ จ านวน 3 ราย 
  พิจารณาอนุมัติผลการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ และแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผู้ผ่านการประเมินให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะครูช านาญการ จ านวน 1 ราย  
   - วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ จ านวน 2 ราย 
  พิจารณาอนุมัติการย้ายและการบรรจุและแต่งตั้ง จากบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา  ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา ประจ าปี ๒๕๖7 ดังนี้ 
   - ย้าย จ านวน 8 อัตรา 
   - บรรจุแต่งตั้งจากบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา จ านวน 
3 อัตรา และต าแหน่งรองผู้อ านวยการสถานศึกษา จ านวน 1 อัตรา  
  พิจารณาอนุมัติย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ต าแหน่งครู (การย้ายกรณีปกติ)  
ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖7 (รอบที่ 2) และบรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่ง                  
ครูผู้ช่วย ต าแหน่งว่างภายหลังการย้าย ดังนี้ 
   - ย้าย จ านวน 25 ราย 
   - บรรจุและแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย 
ต าแหน่งว่างภายหลังการย้าย จ านวน 13 อัตรา 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับเงินเดือนในกรณีที่
ได้รับคุณวุฒิเพ่ิมข้ึนหรือสูงขึ้น ตามคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง จ านวน 1 ราย (รายนางสาวอุมาพร ภู่แก้ว) 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบการเพ่ิมคุณวุฒิในทะเบียนประวัติข้าราชการครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา (ก.ค.ศ.16 หรือ ก.พ.7) จ านวน 3 ราย 
  พิจารณาอนุมัติให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน
ตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) พ้นทดลองการปฏิบัติหน้าที่ราชการ จ านวน 3 ราย 
  พิจารณาอนุมัติด าเนินการคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจ าเป็นหรือมีเหตุพิเศษโครง (การครูรัก(ษ์)ถิ่น)                   
ปี พ.ศ. 2567 รุ่นที่ 1 จ านวน 1 อัตรา 
 

 

 

 

 



 
สรุปรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 

ครั้งที่ 11/๒๕๖7 
วันที ่18 ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖7 

 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะช านาญการ จ านวน 3 ราย 
   - วิทยฐานะช านาญการพิเศษ จ านวน 1 ราย 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบคุณสมบัติของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือให้มีหรือ
เลื่อนเป็นวิทยฐานะครูเชี่ยวชาญ จ านวน 1 ราย (รายนางศิลาพร คงใจดี) 
  พิจารณาอนุมัติผลการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ และแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผู้ผ่านการประเมินให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ จ านวน 2 ราย 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบการเลื่อนเงินเดือนและค่าตอบแทนพิเศษของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ครั้งที่ 2 (๑ ตุลาคม ๒๕๖7) จ านวน ๑,512 ราย 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบการเลื่อนเงินเดือนและค่าตอบแทนพิเศษข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ครั้งที่ 2 (๑ ตุลาคม 2567) จ านวน  
40 ราย   
  พิจารณาอนุมัติจัดสรรอัตราว่างจากผลการเกษียณอายุราชการ เมื่อสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ.               
๒๕๖7 จ านวน 40 ต าแหน่ง 
  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งครูผู้ช่วยซึ่งผ่านการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มให้ด ารง
ต าแหน่งครู สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ จ านวน 25 ราย  
  พิจารณาความเห็นชอบให้ข้าราชการครูและ บุคลากรทางการศึกษาได้รับเงินเดือนในกรณีที่
ได้รับคุณวุฒิเพ่ิมขึ้นหรือสูงขึ้น ตามคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ. รับรอง จ านวน 3 ราย (รายนางสาวพัชราภรณ์ ลือค าหาญ  
นางสาวเจนจิรา แสนศรี และนางสาวณิชากร บัวระภา)    
  พิจารณาให้ความเห็นชอบการเพ่ิมคุณวุฒิในทะเบียนประวัติข้าราชการครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา (ก.ค.ศ.16 หรือ ก.พ.7) จ านวน 1 ราย  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
สรุปรายงานการประชุม อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 

ครั้งที่ 12/๒๕๖7 
วันที ่13 พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖7 

 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะช านาญการ จ านวน 17 ราย 
   - วิทยฐานะช านาญการพิเศษ จ านวน 6 ราย 
  พิจารณาอนุมัติผลการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ และแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผู้ผ่านการประเมินให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะครูช านาญการ จ านวน 6 ราย 
   - วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ จ านวน 2 ราย 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบคุณสมบัติของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือให้มีหรือ
เลื่อนเป็นวิทยฐานะครูเชี่ยวชาญ จ านวน 2 ราย (นางสาวขวัญกนก ราชติกา และนางสาวสุธีรา จรรยาค านึง) 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบการเพ่ิมคุณวุฒิในทะเบียนประวัติข้าราชการครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา (ก.ค.ศ.16 หรือ ก.พ.7) จ านวน 1 ราย 
  พิจารณาอนุมัติย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู ไปต่างเขตพ้ืนที่
การศึกษา (กรณีพิเศษ) รายนางอุถาพร ค าสุนทร   
  พิจารณาอนุมัติส่งค าร้องขอโอนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  สังกัดส านักงาน                
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ ไปด ารงต าแหน่งสังกัดอ่ืน  จ านวน 1 ราย รายนายวิทยา                  
กองวงษา 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับเงินเดือนในกรณีที่
ได้รับคุณวุฒิเพ่ิมข้ึนหรือสูงขึ้น ตามคุณวุฒิที่ ก.ค.ศ.  รับรอง (รายนางสาวฐิติกาล ปรุใหม่)     
  พิจารณาอนุมัติคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งศึกษานิเทศก์ สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดราธานี เขต 4 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครั้งที่ 
2 ปี พ.ศ. 2567 จ านวน 6 อัตรา 
  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งครูผู้ช่วย ซึ่งผ่านการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มให้ด ารง
ต าแหน่งครู  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา อุดรธานี เขต ๔ จ านวน 11 ราย  
  พิจารณาอนุมัติย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู ไปต่างเขตพ้ืนที่
การศึกษา (กรณีพิเศษ) รายนางยุวดี นทวิชัย  
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ครั้งที่ 13/๒๕๖7 

วันที ่18 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖7 
 

  พิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะช านาญการ จ านวน 34 ราย 
   - วิทยฐานะช านาญการพิเศษ จ านวน 2 ราย 
  พิจารณาอนุมัติผลการประเมินด้านที่ ๑ และด้านที่ ๒ และแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผู้ผ่านการประเมินให้มีหรือเลื่อนวิทยฐานะ ดังนี้ 
   - วิทยฐานะครูช านาญการ จ านวน 16 ราย 
   - วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ จ านวน 6 ราย 
  พิจารณาให้ความเห็นชอบข้อมูลอัตราก าลังจากระบบ HRMS, SCS และแผนอัตราก าลัง
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖7 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ (ข้อมูล 10 พ.ย. 2567) จ านวน 143 แห่ง 
  พิจารณาอนุมัติก าหนดต าแหน่งเพ่ือบริหารอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จ านวน 1 ต าแหน่ง 
  พิจารณาอนุมัติการย้ายและการบรรจุและแต่งตั้ง จากบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา  ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา ประจ าปี ๒๕๖7 ครั้งที่ 2 ดังนี้ 
   - อนุมัติย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา  
ประจ าปี ๒๕๖7 ครั้งที่ 2 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๔ ตามค าร้องของตนเอง  
จ านวน 6 ราย  
   - อนุมัติการแต่งตั้งจากบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา  ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษาในต าแหน่งว่างภายหลังการย้ายตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. 
ก าหนด ต าแหน่งผู้อ านวยการสถานศึกษา จ านวน 3 อัตรา และต าแหน่งรองผู้อ านวยการสถานศึกษา จ านวน                 
2 อัตรา  
   - อนุมัติก าหนดสัดส่วนของจ านวนต าแหน่งว่างข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  ต าแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา เพ่ือใช้รับย้าย ประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖7  ครั้งที่ 3 และที่จะใช้ด าเนินการ
คัดเลือก ดังนี้  
ก าหนดสัดส่วน  

หมายเหตุ 
  ผอ.รร.  รอง ผอ.รร. 
ทั้งหมด รับย้าย บรรจุ คัดเลือก ทั้งหมด รับย้าย บรรจุ คัดเลือก  
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  พิจารณาอนุมัติย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครู (กรณีพิเศษ)                      
รายนางสาววิลาวัลย์ สีแก้ว   
 

/ พิจารณา... 
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  พิจารณาอนุมัติบรรจุและแต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทาง    
การศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย จากบัญชีผู้สอบแข่งขันได้  จ านวน 45 อัตรา  
  พิจารณาอนุมัติใช้บัญชีผู้สอบแข่งขันได้เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืนตามมาตรา 38 ค.(2) สังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จ านวน 4 อัตรา  
  พิจารณาอนุมัติย้ายข้าราชการครูและบุคลากร  ทางการศึกษา ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษา
อ่ืนตามมาตรา ๓๘ ค.(๒) ไปต่างเขตพ้ืนที่การศึกษา จ านวน 3 ราย  
  พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งครูผู้ช่วย ซึ่งผ่านการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้มให้ด ารง
ต าแหน่งครู  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา อุดรธานี เขต ๔  จ านวน 26 ราย  
  พิจารณาให้ความเห็นชอบการน าข้อมูลต าแหน่งว่างที่ใช้ในการรับย้ายข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ต าแหน่งครู เข้าสู่ระบบ TRS ประจ าปี พ.ศ. 2568 ครั้งที่ 1 จ านวน 11 อัตรา 
 
 
 
 

 


